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І. РОЗДІЛ

Пояснювальна записка до програми переходу на профільне навчання учнів старшої школи

             Програму впровадження профільного навчання  в Шаровечківській ЗОШ Хмельницького району Хмельницької області на 2013-2016 р.р. (далі Програма) складено на виконання  Закону України „Про загальну середню освіту”, постанови Кабінету Міністрів України від  16.11.2000 р. № 1717 „Про перехід загальноосвітніх навчальних закладів на новий зміст, структуру і 12-річний термін навчання, Концепції загальної середньої освіти (12-річної школи), Національної доктрини розвитку освіти, затвердженої Указом Президента України від 17.04.2002 № 347/2002, Концепції профільного навчання в старшій школі, затвердженої  наказом МОН України № 854 від 11.09.2009 р.“Про затвердження нової редакції Концепції профільного навчання у старшій школі”.

         Станом на 05.09.2013 року в Шаровечківській ЗОШ в 10-11 класах навчається 14 учнів 
Школа цілеспрямовано здійснює програму інформатизації та комп’ютеризації .  В школі є комп’ютерний клас, вихід до мережі Internet.

Набуває поширення практичне застосування сучасної комп’ютерної техніки на всіх уроках базових дисциплін.

Створення умов для диференціації та індивідуалізації навчання, врахування та забезпечення подальшого розвитку інтересів, нахилів та здібностей учнів у тій сфері діяльності, з якою в них пов’язаний вибір майбутньої професії, є головною метою профільного навчання і цьому має сприяти Програма впровадження профільного навчання в Шаровечківській ЗОШ на 2013-2016 р.р.
З метою забезпечення поетапного переходу старшої школи на профільне навчання здійснюється реалізація допрофільної освіти в школі І-ІІ ступенів шляхом залучення учнів до роботи в різноманітних гуртках, охоплення їх заняттями спецкурсів, факультативів із різних профілів, участі школярів в предметних конкурсах, олімпіадах, турнірах, індивідуальній дослідницькій діяльності тощо. 
З метою виявлення професійних нахилів учнів на етапі допрофільної освіти в основній школі залучають до роботи практичного психолога школи.

Тестування учнів проводиться за диференційно-діагностичним опитувальником – методикою відбору професій за вимогами щодо класифікацій типів професій, а саме: «Людина-техніка», «Людина-людина», «Людина-художній образ», «Людина-знак».

За результатами тестування та діагностики пізнавальних можливостей учнів, їх інтелекту, досягнень у навчанні дев’ятикласників розподіляють на групи для ознайомлення з профільними спецкурсами на етапі старшої школи. Визначено й умови, за яких свідомий вибір дев’ятикласників буде успішним, серед яких: належна матеріально-технічна база, структура навчально-виховного процесу (допрофільна та профільна освіта), науково-пошукова та дослідницька діяльність учнів, високий рівень кадрового забезпечення, доцільне використання варіативної складової навчальних планів; здійснення індивідуальної форми організації навчально-пізнавальної діяльності учнів.
У 2013-2014 навчальному році профільне навчання здійснюється у 10 класі та охоплює 12 учнів ( за:

Філологічним напрямом.Профіль української філології.           
Серед найважливіших перетворень, які відбуваються в системі  освіти, є її орієнтація на нові стосунки між учнем та тим змістом навчання, який йому пропонує держава. 

         Важливою складовою навчального забезпечення профільної школи, яка визначає її зміст, є навчальні програми. Сьогодні для  11-річної школи маємо навчальні програми з усіх предметів, де профільними є українська мова, література, історія, правознавство, математика, фізика, хімія, економіка, біологія, інформатика 

Обов’язковою умовою профілізації старшої школи є сучасні засоби навчання: лабораторне, демонстраційне та комп’ютерне обладнання шкільних кабінетів. Проте саме для природничо-математичних профілів недостатнім є навчально-матеріальне забезпечення, тобто, сучасно обладнані кабінети хімії, фізики, математики, біології.

Важливим чинником у реалізації концепції  профільного навчання є соціологічне забезпечення навчально-виховного процесу, психологічний супровід, постійний моніторинг громадської думки учнів, учителів, батьків у процесі розвитку навчального закладу. У школі психологічний супровід здійснюється у два етапи: супровід допрофільної підготовки навчання 8-9 класи, супровід профільного навчання 10-11 класи. Соціально-психологічне дослідження працює на кінцевий результат – удосконалення системи впровадження профільного навчання .  

 Одним із  розділів  програми впровадження профільного навчання учнів старшої школи є профорієнтаційна робота. Випуск методичних рекомендацій, тестування учнів 9-х класів, засідання круглих столів .Всі ці заходи відбуваються на виконання  Концепції профорієнтаційної роботи   на 2013-2016 роки.

Розробка комплексу документів (стратегія, прогноз, програма) допомагає визначити проблеми, цілі і пріоритети їх рішення з урахуванням цілей і пріоритетів громади і, що не менш важливо, захистити ресурси громади від неефективного використання.

Поряд із здобутками в результаті аналізу стану впровадження профільного навчання було виокремлено і проблеми в його організації:   

На держаному рівні                                  
· Нестача відповідного навчального обладнання.

· Нестача підручників та навчальної літератури з профільних предметів.

· Непідготовленість учителів до викладання профільних предметів (курсова підготовка).

· Недосконалий розподіл годин інваріативних та варіативних частин навчальних планів з предметів, що пропонуються.
· Невідповідність між вимогами ВНЗ до абітурієнтів та підготовкою їх у ЗНЗ

· Відсутність критеріїв ефективності профільного навчання
На рівні навчального закладу

· Відсутність мотивації до вибору профілю навчання учнем.

· Невідповідність чи відсутність допрофільної підготовки.

· Складність в організації курсів за вибором, факультативів.

· Підбір профілю навчання під вчителів.

· Несистемний психолого-педагогічний супровід.

· Недостатня роз'яснювальна робота з батьками щодо усвідомлення вибору учнем профілю навчання.

· Недостатній аналіз впливу зовнішнього середовища та внутрішніх можливостей учня
Щоб організувати профільну освіту у старшій школі,  треба включитися у розв’язання проблем на кожному управлінському рівні освітньої системи.
Зміни в профільній освіті тягнуть за собою новації в оцінюванні, набувають поширення експертні оцінки, рейтингова система оцінювання, практика накопичування балів, кредитно – модульна система тощо.

Якими б не були досконалими наші організаційні дії, ми не зможемо реалізувати завдань профільної освіти без поліпшення якості навчального процесу взагалі. Це  найскладніше завдання, вирішення якого потребує об’єднання зусиль органів системи освіти усіх рівнів. Інакше це буде просто  заміна вивіски навчального закладу.

Поліпшення якості освіти – це комплекс дій, спрямованих передусім на модернізацію самого навчального процесу.

Профільне навчання передбачає скорочення обсягів форм навчання за традиційною класно – урочною системою. Натомість набувають поширення форми, методи, які спрямовані на розвиток дитини, а саме: самоосвіта, дистанційна освіта.

              Введення профільного навчання передбачає системні зміни в організації навчального процесу різних типів навчальних закладів, установ, установ управління освітою різних рівнів.

             Профільне навчання вже стало необхідною умовою реформування освітньої галузі, але ще не стало достатньою. Успіх цієї справи визначається скоординованістю усіх управлінських ланок – від Міністерства до загальноосвітнього навчального закладу. 
З метою прогнозування майбутньої зайнятості  молоді, професійного самовизначення випускників, і, в першу чергу, задоволення їх основних запитів у виборі та реалізації професійних планів необхідно:
· проводити інформаційну роботу серед учнів 8- 9 класів та їх батьків щодо вибору напряму (профілю) навчання;
· аналізувати працевлаштування випускників навчального закладу за останні 5 років;

· проводити психолого-педагогічну діагностику для виявлення професійно значущих якостей особистості. Узагальнювати результати дослідження та виявляти профілі, що користуються найбільшим попитом серед школярів, визначитися з формами допрофільної підготовки та профільного навчання ;

· проаналізувати реальні можливості запровадження певного профілю в школі.
                                        Мета та основні завдання Програми

Профільне навчання – це спосіб організації диференційованого навчання, який передбачає поглиблене і професійно орієнтоване вивчення циклу споріднених предметів.

Мета Програми – забезпечення можливостей для рівного доступу учнівської молоді до здобуття загальноосвітньої профільної  та початкової допрофесійної підготовки, безперервної освіти впродовж усього життя, виховання особистості, здатної до самореалізації, професійного зростання й мобільності в умовах реформування сучасного суспільства, достатній рівень підготовки учнів для проходження зовнішнього незалежного оцінювання з профільних предметів і готовності подальшого навчання у ВНЗ.
Профільне навчання спрямоване на набуття старшокласниками навичок самостійної науково-практичної, дослідницько-пошукової діяльності, розвиток їхніх інтелектуальних, психічних, творчих, моральних, фізичних, соціальних якостей, прагнення до саморозвитку та самоосвіти.

                                         Основними завданнями Програми є:

· створення умов для врахування й розвитку індивідуальних навчально-пізнавальних і професійних інтересів, нахилів, здібностей і потреб учнів старшої школи в процесі їхньої загальноосвітньої підготовки;

· виховання в учнів любові до праці, забезпечення умов для їхнього життєвого і професійного самовизначення, формування готовності до свідомого вибору й оволодіння майбутньою професією;

· формування соціальної, комунікативної, інформаційної, технічної, технологічної компетенції учнів на допрофільному рівні, спрямування підлітків щодо майбутньої професійної діяльності; 

· формування системи уявлень, ціннісних орієнтацій, дослідницьких умінь і навичок;

· реалізація принципів особистісно орієнтованого навчання та виховання;

· розширення можливостей соціалізації випускників школи, підготовка їх до свідомого вибору професії;

· забезпечення зв’язків між загальною середньою і професійною освітою відповідно до обраного профілю.
· розробка моделей профільного навчання

· узагальнення досвіду організації профільного навчання та до профільної підготовки
Профільне навчання ґрунтується на принципах: фуркації (розподіл учнів за рівнем освітньої підготовки, інтересами, потребами, здібностями і нахилами); варіативності й альтернативності (освітніх програм, технологій навчання і навчально-методичного забезпечення); наступності та безперервності (між допрофільної підготовкою і профільним навчанням, професійною підготовкою); гнучкості (змісту й форм організації профільного навчання, в тому числі дистанційного; забезпечення можливості зміни профілю): діагностико-прогностичної реалізованості (виявлення здібностей учнів для їх обґрунтованої орієнтації на профіль навчання).

Програма розглядається як шлях до поліпшення якості загальної освіти школярів навчальних закладів . 

                                                      Фінансове забезпечення


Фінансування Програми здійснюється за рахунок затверджених асигнувань державного і місцевого бюджетів, а також інших джерел не заборонених законодавством.

                                                       Очікувані результати
             Виконання Програми забезпечить:

· підвищення якості навчання та доступності освіти;
· розвиток взаємозв’язків школи  з навчальними закладами різних рівнів акредитації;

· впровадження різноманітних профільних освітніх програм;

· створення моніторингу щодо ефективності системи профільного навчання;
· створення системи допрофільної підготовки;
         ІІ. Заходи щодо  впровадження профільного навчання учнів старшої школи

	№ з.п.
	Зміст заходів
	Термін виконання
	Виконавці

	Організаційні заходи школи  щодо впровадження профільного навчання 

	1. 
	Продовжити роботу, спрямовану на підвищення кваліфікації учителів  для  роботи у профільних класах
	Постійно
	адміністрація

	2. 
	 Провести методичний день «Нормативно-правове забезпечення профільного навчання»
	2013 січень
	адміністрація, МО

	3. 
	Використати  резерви  робочого навчального плану   для ефективного використання відповідно до  обраного профілю навчання
	2013-2016рр.
	адміністрація

	4. 
	Забезпечення належної організації науково-пошукової, дослідницької діяльності учнів у позаурочний час.
	 2013-2016 рр.
	адміністрація, класні керівники

	5. 
	Забезпечення проходження підвищення кваліфікації вчителів основної та старшої  
	Щорічно
	адміністрація

	6. 
	Узагальнення досвіду роботи вчителів школи, які працюють у профільних класах
	2013- 

2016 рр.
	адміністрація, учителі - предметники

	7. 
	Підготовка методичних рекомендацій щодо роботи з обдарованими дітьми під час навчально-виховного процесу та в період підготовки їх до участі у  олімпіадах з базових дисциплін, конкурсі-захисті робіт учнів – членів МАН.
	Щорічно
	МО

	8. 
	Надання методичної допомоги учителям школи,  які працюють в старшій школі, в здійсненні профільного навчання
	2013- 

2016 рр.
	адміністрація, керівники МО

	9. 
	Забезпечення розширення мережі факультативів, курсів за вибором, гуртків  з метою поглибленого  вивчення окремих предметів
	Щорічно
	адміністрація

	10. 
	Організація  допрофільної підготовки:

· пропедевтичної (1-ий клас) – гуртки з певного профілю;

· початкової (2-4 класи) – спецкурси з певного профілю (за державними та  авторськими програмами);

· підготовчої (5-7 класи) – факультативи, гуртки, предметні конкурси, турніри, олімпіади тощо;

допрофільної (8-9 класи) – спецкурси, предметні конкурси та олімпіади, предметна навчальна практика, індивідуальна дослідницька робота.
	2013-2016 рр.
	адміністрація

	Психолого-педагогічний супровід до профільної підготовки та профільного навчання

	1.
	Здійснення соціально-психологічного  дослідження з теми «Професійне самовизначення особистості як основа життєвої компетенції випускника школи»

· І етап ступінь відповідності між інтересами, здібностями, нахилами учнів та профільною спеціалізацією класів (карта інтересів)
· ІІ етап дослідження професійної направленості особистості.
· Індивідуальне психологічне консультування учнів щодо результатів профдіагностики та професійної направленості особистості. 

· Консультування батьків  з метою допомоги дітям у професійному самовизначенню.

· Батьківські збори


	Учні 8кл.

 Щорічно І семестр
Учні 9-11 кл.

Щорічно, грудень  - березень
ІІ семестр

за запитом та потребою
	 психолог 

	2.
	Проведення нарад, семінарів за участю шкільних методичних об’єднань вчителів з питань впровадження профільного навчання:

· Використання нових засобів навчання та новітніх педагогічних  технологій  у процесі профільного навчання  - методичний день
· Методика психологічної діагностики індивідуально-психологічних відмінностей учнів 
· Знайомство з переліком програм  і підручників профільного навчання – питання для розгляду  на засіданнях методичних об’єднань
	2014р.
2013 р.
2013р.

	ЗДНВР

психолог

ЗДНВР



	3.
	Створити банк даних анкет та методик для виявлення нахилів та здібностей школярів
	2014 р.
	психолог

	Профорієнтаційна робота

	1.
	Проведення тестування інтелектуальних та спеціальних здібностей учнів 7-9 класів
	Постійно
	 психолог

	2.
	Спільно з центром занятості оформлення  стенду з профорієнтаційним матеріалами 
	Постійно
	ЗДНВР

	3.
	Проведення  діагностики профільного самовизначення учнів 8-11 класів
	Постійно
	 психолог

	4.
	Інформування учнів 8-9 класів з профілями навчання та „ освітньою картою області, ознайомлення із загальноосвітніми навчальними закладами, позашкільними установами,  професійно-технічними, вищими навчальними закладами, а також напрямами навчання у них, умовами прийому, навчання та подальшого працевлаштування
	Постійно
	представники навчальних закладів

	Інформаційно-методичне забезпечення

	1.
	Приведення діяльності шкільної методичної служби у відповідність до завдань профільного особистісно-орієнтованого навчання 
	2013 р.
	адміністрація

	2.
	Створення умов, які забезпечують професійний ріст педагогів через надання їм необхідної інформації та залучення до професійного співтовариства:

·     запровадження проведення методичних днів з проблем профільного навчання:

· розробка різних варіантів навчальних планів
	1 раз на рік
	МО, адміністрація

	3.
	Здійснювати методичний супровід впровадження до профільної підготовки та профільного навчання учнів 
	2013-2016 рр.
	Методична рада

	4.
	Проведення круглого столу за темою: «Обмін досвідом з впровадження особистісно-орієнтованого  навчання в профільних класах»
	2013 р. 

березень
	Методична рада, МО

	5.
	Започаткувати та поповнювати розділ на сайті ЗНЗ інформацію з питання профільного навчання
	2 рази на рік
	Інформаційно-методичний центр

	                        Інноваційні методи забезпечення профільного навчання

	1.
	Широке впровадження інформаційних технологій в навчально-виховний процес профільних класів

	2013-2016 рр.
	Учителі - предметники

	2.
	Впровадження сучасних освітніх технологій (метод проектів, інтерактивні методи навчання та інших)
	2013- 

2016 рр.
	Учителі - предметники

	3.
	Розробити та запровадити у практику роботи школи систему накопичення та звітування освітніх досягнень учнів 10-11 класів – «Портфоліо»
	2015 р.
	Методична рада, МО

	Матеріально-технічне забезпечення

	1.
	Удосконалення матеріально-технічного забезпечення предметів за новими програмами відповідно до профілю,  комп’ютеризація навчальних кабінетів
	до 2016 р.
	відділ освіти і науки

	2.
	Створення навчально-методичної бази з профорієнтаційної роботи 
	до 2016 р.
	Методична рада, МО


	3.
	Розпочати роботу з обладнання  мультимедійним устаткуванням кабінету профільного навчання
	до 2016 р.
	меценати

	                Моніторинг та коригування процесу впровадження профільного навчання

	1.
	Доцільно використовувати години варіативної складової навчального плану відповідно до обраного профілю як у профільних, так і  у допрофільної класах
	Постійно
	адміністрація

	2.
	Здійснювати моніторингові дослідження якості навчання учнів у профільних класів
	2013 – 2016 рр.
	адміністрація

	Робота з батьками та громадськістю

	1.
	Проведення  інформаційної роботи серед учнів 8-9 класів та їх батьків щодо вибору  напряму (профілю) навчання
	2013-2016рр.
	адміністрація

	2.
	Проведення роз’яснювальних бесід щодо законодавства України про мову, освіту, профільне навчання, знайомство з навчальним планом як складовою частиною освітянської програми навчального закладу
	Постійно
	адміністрація

	3.
	Організація інформаційно-роз’яснювальної роботи серед батьків (осіб, які їх замінюють) щодо необхідності та можливостей навчального закладу у відкритті того чи іншого профілю
	Постійно
	адміністрація, класні керівники

	4.
	Вивчення освітньої мети, визначеної батьками для своїх дітей, та шляхів її реалізації
	Постійно
	адміністрація

	5.
	Проведення зустрічі з представниками навчальних закладів різних рівнів акредитації 
	Постійно
	адміністрація
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